
JUNTAS 
DIRECTIVAS

Efectividad y resultados

Inicio: 12 de agosto de 2025
Clausura: 16 de septiembre de 2025

sesiones
Remotas / presencialesBLENDED



Las juntas directivas tienen un rol fundamental en el proceso de sostenibilidad y 
crecimiento de las organizaciones.

El programa le da herramientas para:

• Mejorar el desempeño y continuidad de la empresa en el largo plazo a través de un 
gobierno corporativo sólido.

• Clarificar sobre el rol de la junta directiva en el impulso de la estrategia competitiva, 
así como, la capacidad de la organización de crear una cultura de la rendición de 
cuentas y del seguimiento estratégico. 

• Sentar las bases de un gobierno corporativo basado en la meritocracia, la separación 
de roles y la transparencia para los stakeholders. 

• Trabajar elementos fundamentales de las nuevas dinámicas de las juntas directivas: 
agilidad estratégica, diversidad en la junta y manejeo de juntas directivas a la 
distancia.

Bajo la modalidad blended, el participante encontrará nuevas formas de fortalecer su 
crecimiento personal, profesional y su impacto en la organización, en un ambiente de 
aprendizaje activo, dinámico y social en el que se construyen relaciones cercanas con 
pares de diversas industrias, sectores y experiencias.

• Desarrollar habilidades en 
toma de decisiones 
estratégicas y en gestión 
de reuniones de junta 
directiva.

 
• Comprender los modelos 

de gobierno corporativo.

• Dialogar sobre las 
prácticas de gobierno 
corporativo en Colombia y 
el mundo.

• Tener una guía para la 
acción directiva eficaz por 
medio de espacios 
deliberativos y basados en 
el consenso.

Con este programa
usted logrará:



• El miembro de junta directiva.
• Las relaciones de poder en las           

juntas directivas.
• Juntas directivas por internet:           

¿cómo lograr su eficacia?
• La independencia de los miembros.
• Los códigos de buen gobierno.
• El miembro independiente y su valor.
• Compliance. 
• Relaciones entre propiedad, junta 

directiva y dirección.
• ¿Qué hacen las juntas directivas 

eficaces? 
• La sucesión directiva.
• Evaluación de juntas directivas.

Contenido

Accionistas, socios, propietarios familiares, miembros de juntas directivas, miembros de 
juntas asesoras, directivos de primer nivel en las organizaciones interesados en 
profesionalizar, formalizar o mejorar el desempeño de sus juntas directivas.

Dirigido a

Inversión

$6.550.000
Si es Alumni INALDE contáctenos
para recibir un precio especial

Claustro Académico
Algunos de los profesores que pueden tener en el programa:

Jorge Iván Gómez Ricardo Obregón TrujilloMaría Piedad López Peter Montes Swanson



Membresías:Acreditación:

316 529 3411
brillit.urrego@inalde.edu.co

Contacto:
Brillit Urrego Linares

Solicite ser contactado

Matricúlese acá

Fechas y horarios
      Sesiones remotas
     Martes 7:00 a.m. a 10:40 a.m.

      Sesiones presenciales
     Martes 7:00 a.m. a 5:00 p.m.

MEJORES
PERSONAS

MEJORES
OPORTUNIDADES

MEJORES
EMPRESAS

www.inalde.edu.co
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https://www.inalde.edu.co/landings/enfocados_programa_de_interes_si/
https://form.jotform.com/241965277819068

