
sesiones remotas y presenciales BLENDED

INICIO CLAUSURA

14 DE OCTUBRE / 18 DE NOVIEMBRE

2026



Directores generales, directores de división y 
directores funcionales que enfrentan alta 
presión y buscan mejorar su desempeño a partir 
del autoliderazgo para fortalecer su capacidad 
de dirigir con foco, equilibrio y propósito. 

DIRIGIDO A:

DIRECTIVO 360
DEL AUTOCONOCIMIENTO AL IMPACTO EN LA ORGANIZACIÓN

En un entorno de alta exigencia, muchos 
directivos pierden claridad, energía y sentido 
en su día a día. Este programa ofrece una 
experiencia ejecutiva diseñada para ayudarles 
a los directivos de las organizaciones a 
recuperar el control personal, fortalecer su 
criterio y dirigir con equilibrio.

Los participantes trabajarán tres dimensiones 
esenciales: autoconocimiento, gestión interior 
e impacto en los demás. Mediante 
assessments, reflexión aplicada y el método 
del caso, cada directivo traduce su aprendizaje 
en acciones concretas que mejoran su 
efectividad y su capacidad de influencia. 

CON ESTE PROGRAMA
USTED LOGRARÁ:

Identificar los factores personales que 
potencian o limitan el liderazgo propio.

Establecer las líneas de trabajo 
personal para ejercer un liderazgo 
efectivo y ético, eficaz y significativo.

Implementar estrategias para manejar 
emociones, energía y atención bajo 
presión.

Tomar decisiones con mayor claridad y 
sentido.

Transformar el autoconocimiento en 
acciones y hábitos que generen 
impacto en el equipo y la organización.



CONTENIDO:

Autodiagnóstico del liderazgo, propósito y 
valores personales.

Herramientas prácticas para administrar 
emociones, energía y atención.

Influencia personal, comunicación directa 
y construcción de confianza.

Reflexión sobre su trayectoria 
profesional y propósito de vida.

Feedback individual y grupal.

Trabajo en equipo entre 
pares para contraste y 
aprendizaje compartido.

 Contáctenos para
grupos corporativos

INVERSIÓN:
General: $6.100.000 COP
Alumni: $5.490.000 COP

DIRECTIVO 360
DEL AUTOCONOCIMIENTO AL IMPACTO EN LA ORGANIZACIÓN

María José
Zuleta

Carmen Elena
Rueda

Alejandro Torres
Mojica

María Consuelo
Ayala

*Profesores que pueden hacer parte del programa. 



DIRECTIVO 360
DEL AUTOCONOCIMIENTO AL IMPACTO EN LA ORGANIZACIÓN

FECHAS Y HORARIOS 2026:

Bogotá
Nov.
4. 11. 18*

Oct.
14* 21. 28

*Sesiones presenciales

Horario:
Sesiones virtuales:
7:00 a.m. a 10:40 a.m.

Sesiones presenciales:
7:00 a.m. a 5:00 p.m. 

Brillit Urrego Linares
316 529 3411 / brillit.urrego@inalde.edu.co

Contacto: Solicite ser contactado

Matricúlese acá

Acreditaciones:

Membresía:

MEJORES PERSONAS MEJORES OPORTUNIDADES MEJORES EMPRESAS

https://www.inalde.edu.co/landings/enfocados_programa_de_interes_si/
https://form.jotform.com/241965277819068

