
PROGRAMAS DE
DESARROLLO GERENCIAL
A LA MEDIDA  PARA EMPRESAS



Middle Management es la unidad de gerencia media de INALDE Business School, escuela de negocios de la 
Universidad de La Sabana. 

Middle Managemet nace como respuesta a la necesidad cada vez más creciente de formar de manera integral a 
quienes ocupan cargos de gerencia media en las organizaciones y se avistan como la próxima generación de 
directivos. 

La formación ofrecida por esta unidad se enfoca en el desarrollo de vocación directiva, liderazgo y habilidades para 
gerenciar procesos y equipos de trabajo. Todo ello a través de la Metodología del Caso de Harvard que, al estar centrada 
en el participante, ofrece una visión práctica de la organización, exponiendo a los participantes a situaciones de la vida 
real.

La unidad de gerencia media de INALDE Business School busca: 

• Ser referente en la formación individual del participante, impactando el día a día de la organización. 
• Desarrollar pensamiento estratégico, visión integral de la empresa y criterio para la toma de decisiones.  
• Ser aliado estratégico en el desarrollo del talento humano corporativo y responder a las necesidades de formación 

de los potenciales líderes empresariales del país. 

¿Qué es Middle
Management?



Perfil del participante
   Gerentes de área.

   Líderes de equipos.

   Mandos medios y altos potenciales.

   Equipos de transformación cultural o innovación.

Impacto esperado

    Mejora en la toma de decisiones estratégicas.

    Desarrollo de habilidades de liderazgo consciente.

    Mayor alineación entre estrategia y cultura.

    Equipos más cohesionados y con visión de largo plazo.

  Co-creación del programa:                 
Diseñamos el programa en conjunto con la 
empresa para asegurar alineación  con sus 
necesidades estratégicas.

  Estructura con hilo conductor:         
Facilitamos la conexión entre los bloques 
académicos para que los participantes 
comprendan la relación entre los contenidos.

  Garantía de calidad:                
Supervisamos continuamente el  
desarrollo del programa asegurando         
su calidad y efectividad.

  Acompañamiento y soporte:     
Brindamos atención y soporte constante      
a los participantes para resolver 
inquietudes y potenciar su aprendizaje.

Los programas corporativos a la Medida de Middle Management se ofrecen a las empresas (medianas y grandes a 
nivel nacional e internacional) como un acompañamiento hacia el cumplimiento de sus objetivos mediante la 
identificación particular de necesidades de formación y el fortalecimiento de competencias claves dentro de la 
gerencia media de las organizaciones.

En el proceso de creación del programa, se consideran los diferentes retos que enfrenta cada organización, ofreciendo 
una planificación única que responde a las necesidades particulares de cada empresa.

Durante todo el proceso el equipo de programas corporativos a la medida de Middle Management acompañará a la 
organización, con las siguientes labores:

de desarrollo gerencial
a la medida para empresas?

¿Qué son los programas



Contáctanos:

Diseñemos juntos el programa que tu organización necesita:

Andrea Moreno
Gerente de programas Middle Management

andrea.moreno@inalde.edu.co
310 6098872

www.inalde.edu.co
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PARA UN MEJOR PAÍS


